
 

2011 YILI OLAĞAN GENEL KURUL GÜNDEM İ: 

1. Açılış ve Başkanlık Divanı Seçimi, 
2. Genel Kurul Toplantı Tutanaklarının Başkanlık Divanı’nca imzalanması hususunda yetki 

verilmesi, 
3. 2011 yılı faaliyet ve hesapları hakkında Yönetim Kurulu Raporu, Denetim Kurulu Raporu ile 

Bağımsız Denetleme Kuruluşu Çağdaş Bağımsız Denetim S.M.M.M. A.Ş.'nin raporunun 
okunması ve görüşülmesi, 

4. 2011 yılında yapılan Bağış ve Yardımlar Hakkında Genel Kurula bilgi verilmesi, 
5. 2011 Yılı İçinde 3. Kişiler lehine Verilmiş Olan Teminat, Rehin, İpotekler ve Elde Edilmiş Olan 

Gelir veya Menfaatler Hakkında Genel Kurul'a Bilgi Verilmesi, 
6. Kurumsal Yönetim İlkeleri Gereğince Yönetim Kurulu Üyeleri ile Üst Düzey Yöneticilere Ait 

Ücretlendirme Politikası Hakkında Genel Kurul'a Bilgi Verilmesi, 
7. 2011 yılına ait bilanço ve gelir tablosunun okunması, görüşülmesi ve onaylanması, 
8. Yönetim Kurulu Üyeleri ve Denetim Kurulu üyelerinin 2011 yılı faaliyetlerinden dolayı ibra 

edilmeleri, 
9. Sermaye Piyasası Kurulu ile T.C. Gümrük ve Ticaret Bakanlığı'ndan Alınan İzne İstinaden; 

Şirket Ana Sözleşmesi'nin " Şirketin Merkez " başlıklı 3. maddesinin, " Şirket Süresi " başlıklı 4. 
maddesinin, "Maksat ve Mevzuu" başlıklı 5. maddesinin, " Yönetim Kurulu " başlıklı 9. 
maddesinin, "Genel Kurul" başlıklı 12. maddesinin, "Toplantılarda Komiser Bulunması" başlıklı 
13. maddesinin,  "İlanlar" başlıklı 14. Maddesinin, "Kamuyu Aydınlatma ve Şeffaflık " başlıklı 
20. maddesinin değiştirilmesi hususlarının onaylanması, 

10. Bağımsız denetleme kuruluşu seçiminin onaylanması, 
11. Yönetim Kurulunun 2011 yılı kâr dağıtım önerisinin okunması, görüşülmesi, onaylanması ve 

kâr dağıtım tarihinin tespiti, 
12. Yönetim Kurulu Üyelerinin Seçimi, Bağımsız Yönetim Kurulu Üyelerinin Belirlenmesi ve 

Yönetim Kurulu Üyelerinin Sürelerinin Tespiti ve ücretlerinin belirlenmesi , 
13. Denetim Kurulu üye sayısının, süresinin ve ücretlerinin belirlenmesi ve seçimi, 
14. Yönetim Hakimiyetini Elinde Bulunduran Pay Sahiplerine, Yönetim Kurulu Üyelerine, Üst 

Düzey Yöneticilerine ve Bunların Eş ve İkinci Dereceye Kadar Kan ve Sıhri Yakınlarına; Şirket 
veya Bağlı Ortaklıkları ile Çıkar Çatışmasına Neden Olabilecek Nitelikte İşlem Yapabilmeleri, 
Rekabet Edebilmeleri Hususunda İzin Verilmesi, 

15. Yönetim Kurulu Üyelerine Türk Ticaret Kanunu’nun 334. ve 335. maddeleri uyarınca yetki 
verilmesi, 

16. Dilekler ve kapanış.  

 


